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Santé psychologique 
 

Agression et violence 
• A look at workplace violence 

Source : Safety+Health 207(5), 2023 
 

Aide à la décision 
• Decision-making in a resilient organisation: ResData 

Source : Finnish Institute of Occupational Health, 2022 
 

Différence liée au sexe 
• Conditions de travail et mixité : quelles différences entre professions, et entre femmes et 

hommes ? 
Source : Dares, 2023 
 

• Conditions de travail et mixité : quelles différences entre professions, et entre femmes et 
hommes ? [Compte-rendu] 
Source : Références en santé au travail (173), 2023 
 

Facteurs de protection 
 

• Psychosocial safety climate as a moderator in role stressor— bullying relationships: A 
multilevel approach 
Source : Safety Science 164, 2023 
 

• Résilience : matériel d’atelier 
Source : Stratégies en milieu de travail sur la santé mentale, 2016 
 

• Six pratiques à encourager pour donner du sens au travail 
Source : Gestion (En ligne), 2023 
 

• Strategies to Mitigate Staff Burnout  
Source : Lab Manager 18(4), 2023 
 

• Understanding and Connecting Microaggressions and Resilience in the Workplace 
Source : OSHU, 202 
 

Médias sociaux 
 

• Communiquer avec les outils numériques : risques et pistes de prévention 
Source : INRS, 2023 
 

Publication de prévention 
 

• Pratiques addictives en milieu de travail : comprendre et prévenir 
Source : INRS, 2023 
 
 
 

https://www.safetyandhealthmagazine.com/articles/23879-a-look-at-workplace-violence
https://www.ttl.fi/en/research/projects/decision-making-in-a-resilient-organisation-resdata
https://www.ttl.fi/en/research/projects/decision-making-in-a-resilient-organisation-resdata
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/ffb86c7abea86b7af6a67b981ff7fa65/DE_mixit%C3%A9_conditions%20de%20travail.pdf
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/ffb86c7abea86b7af6a67b981ff7fa65/DE_mixit%C3%A9_conditions%20de%20travail.pdf
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/ffb86c7abea86b7af6a67b981ff7fa65/DE_mixit%C3%A9_conditions%20de%20travail.pdf
https://dares.travail-emploi.gouv.fr/sites/default/files/ffb86c7abea86b7af6a67b981ff7fa65/DE_mixit%C3%A9_conditions%20de%20travail.pdf
https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.AC%20174
https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.AC%20174
https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.AC%20174
https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.AC%20174
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0925753523001078
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0925753523001078
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0925753523001078
https://www.strategiesdesantementale.com/ressources/resilience
https://www.revuegestion.ca/six-pratiques-a-encourager-pour-donner-du-sens-au-travail
https://www.revuegestion.ca/six-pratiques-a-encourager-pour-donner-du-sens-au-travail
https://www.labmanager.com/leadership-and-staffing/strategies-to-mitigate-staff-burnout-30328
https://www.ohsu.edu/sites/default/files/2022-12/DKing_OHP%20Symposium_Fall%202022_SlidesToShare.pdf
https://www.ohsu.edu/sites/default/files/2022-12/DKing_OHP%20Symposium_Fall%202022_SlidesToShare.pdf
https://www.ohsu.edu/sites/default/files/2022-12/DKing_OHP%20Symposium_Fall%202022_SlidesToShare.pdf
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206508
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206508
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206505
https://www.inrs.fr/media.html?refINRS=ED%206505
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Questionnaire 
• Job Content Questionnaire (JCQ). (Questionnaire dit de Karasek) 

Source : Références en santé au travail (173), 2023 
 

 

https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.FRPS%202
https://www.rst-sante-travail.fr/rst/pages-article/ArticleRST.html?ref=RST.FRPS%202

