MULT]

PREVENTION

SIMDUT 2015

5 possibilités pour former —informer les travailleurs

Le SIMDUT 2015 entrera officiellement en vigueur le 1*" décembre 2018.
MultiPrévention propose différentes fagons de former et d’informer les travailleurs sur le SIMDUT 2015.
A vous de choisir I'option qui vous convient le mieux.

Durée | Attesta- Avantages Tarifs Tarifs Tarifs
tiOﬂ (entreprises (entreprises hors (entreprises
membres) secteur connexe) hors secteur)
Formation 55 h oui Pour les entreprises ayant 455/ 908/ 908/
publique ’ peu de personnes a former participant | participant | participant
. . . 350 525 700
Formation ) Lorsque I'entreprise a plusieurs > > >
en entreprise 2,5h oul travailleurs a former a la fois groupe groupe groupe
P de 15 pers de 15 pers de 15 pers
. Offre une plus grande autonomie
Formation . ’p g . . . Sur
8h oui lorsque I'entreprise a plusieurs Sans frais -—--
de formateurs . demande
personnes a former
Formation
envene | ash | ou o moment detemings | 850
(entreprises ’ , participant
membres par 'employeur
seulement)
2505 500$ 750$
Conférence Pour les personnes ayant déja suivi | P3S de limite | pasde limite | pasde limite
Mise 2 jour 1h - . de de de
) une formation sur le SIMDUT o o -
(en entreprise participants participants participants
seulement) par groupe par groupe par groupe

Les prix indiqués n’incluent pas les taxes.




